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מבוא ורקע

במהלך שלש השנים האחרונות נפגש שר הרווחה והשירותים החברתיים מספר פעמים עם ראשי בתי הספר לעבודה סוציאלית באוניברסיטאות ובמכללות. בעקבות המפגש הראשון אשר התקיים בקיץ 2007, הוחלט באגף למחקר, תכנון והכשרה, לרכז ולפרסם מידע בסיסי על היקפי ההוראה וההכשרה של עובדים סוציאליים בכל בתי הספר. דוח זה הנו השני בסדרה 
.

למטרת איסוף המידע הסתייענו גם הפעם בשאלון קצר, שבאמצעותו ריכזנו מידע מהאוניברסיטאות ומהמכללות על מספרי התלמידים, סגל המרצים, המדריכים וסוכנויות ההכשרה המעשית, מרכזי המחקר והקתדרות, וכן שותפויות עם מחלקות ועם פקולטות אחרות במוסדות האקדמיים. 
מבחינת משרד הרווחה והשירותים החברתיים, למסמך זה שלש מטרות מרכזיות:

1. לתת תמונה כוללת על היקפי ההכשרה לעבודה סוציאלית בישראל.
2. לתרום לתכנון כח-אדם אקדמי בתחומי העבודה הסוציאלית, כולל בתחום ההכשרה הפנים-ארגונית במשרד, במסגרת בית-הספר המרכזי.
3. לבחון אפשרויות להקמת מאגר ממוחשב על הבוגרים, לצרכי מחקר ולשם הפצה מקוונת של ידע ומידע אשר נוצרים במשרד.
ממצאי סקר זה עומדים גם לרשותם של גורמים נוספים, העשויים לעשות בו שימוש למטרותיהם. 

להלן פירוט ממצאי הסקר.
בתי ספר, תלמידים ותארי לימוד
על-פי לוח 1 (עמוד 8), בשנת הלימודים תש"ע – 2009-2010, פעלו 10 בתי ספר לעבודה סוציאלית בישראל. חמישה מהם באוניברסיטאות (חיפה, ירושלים, בר-אילן, תל-אביב ובן-גוריון) וחמישה במכללות (אשקלון, תל-חי, המרכז האוניברסיטאי אריאל בשומרון, ספיר וצפת
 ). בבתי ספר אלה היו רשומים 5217 תלמידים (עליה של 7.4% משנת 2008). כשני-שליש מהם למדו באוניברסיטאות וכשליש במכללות (תרשים 1). בשעה שבכל האוניברסיטאות לומדים לשלשה תארים (בוגר, מוסמך ודוקטורט), הרי שרק בשתי מכללות לומדים לתואר מוסמך
  ובאף אחת מהן לא לומדים לדוקטורט (תרשים 2).
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למעלה ממחצית מהתלמידים לומדים לתואר ראשון (58% - ירידה של 10% בהשוואה לדוח הקודם), קרוב לשליש לומדים לתואר מוסמך (30%), כ- 4% לתואר דוקטור וכ- 8% נוספים למדו בלימודי הסבה – רובם לתואר הראשון (תרשים 3).
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סגל קבוע ומורים מבחוץ

בעשרת בתי הספר לימדו 462 מרצים – 184 מהם נכללו בסגל הקבוע (40%) ו- 278 היו מורים מבחוץ (60%). חשוב לציין, כי בכל בתי הספר, מספר המורים מבחוץ גדול ממספר חברי הסגל הקבוע – בחלקם עד פי שניים. 60% מהסגל הקבוע הם בעלי תואר דוקטור וקרוב לשליש מהם בעלי תואר פרופסור (31%). 9% הנותרים הנם בעלי תואר שני.  בשעה שבאוניברסיטאות שעור הפרופסורים גבוה כמעט פי ארבעה בהשוואה למכללות (41% לעומת 11% בהתאמה), שעור המרצים בעלי תואר שני גבוה פי ארבעה במכללות בהשוואה לאוניברסיטאות (17% לעומת 4%) (תרשים 4).
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הכשרה מקצועית
רוב בתי הספר לעבודה סוציאלית מקיימים הכשרה מעשית לתלמידיהם בשנה השנייה והשלישית. מנתוני הסקר עולה, כי בשנת הלימודים תש"ע, 1520 מדריכים היו פזורים ב- 999 סוכנויות הכשרה
, המהווים פחות משני תלמידים בממוצע בסוכנות. חמישה מוסדות עוסקים בפעילויות הכשרה גם בשנה א', כלהלן:
· באוניברסיטת תל-אביב התלמידים עושים האוריינטציה בסמסטר הראשון של השנה הראשונה ואילו בסמסטר השני הם מתחילים קשר מסייע עם לקוח אחד או שניים. 
· באוניברסיטת בר אילן סטודנטים בשנה א' מבצעים פרויקט קהילתי בסמסטר הראשון ובסמסטר השני  מתנסים ביצירת קשר ממוקד המחייב מפגש עם אנשי מקצוע ושירותים. לצורך כך מוקדש יום אחד בשבוע. 
· במכללת ספיר "יוצאים לשדה" ליום אחד בשבוע בסמסטר ב' של שנה א'. יום זה כולל אוריינטציה למקצוע, לתפקיד ולקהילה. בסמסטר זה, הסטודנטים חווים מצבים של יצירת קשר מסייע ממוקד, צפייה בישיבות צוות, מפגשים עם מגוון שירותים, מקבלים הדרכה ולומדים על הכשרה והדרכה בעבודה סוציאלית. 
· במכללת אשקלון, הסטודנטים מבצעים הכשרה מעשית של יום אחד בשבוע, לאורך כל השנה הראשונה.  
· במכללת צפת, בסמסטר ב', הסטודנטים יוצאים ליום אחד בשבוע להכשרה מקצועית.
לימודי המשך והשתלמויות

מממצאי הסקר עולה, כי בכל בתי הספר באוניברסיטאות עוסקים בלימודי המשך ובהשתלמויות (2237=N), אם כי עיקר הפעילות מתקיימת בבתי הספר בחיפה, בר-אילן ותל-אביב (2060=N). מבין חמש המכללות, עוסקים בכך רק במכללה האקדמית ספיר, בהיקף של 116 תלמידים.

מרכזי מחקר, קבוצות מחקר ו/או קתדרות

בתשעה מבין עשרת בתיה"ס פועלים למעלה מ- 30 מרכזי מחקר, קבוצות מחקר ו/או קתדרות במגוון תחומים רחב ובהם: זקנה;  טראומה;  שיקום וזכויות נכים;  אלימות;  נשים;  הפרט, הילד והמשפחה;  רווחת הילד; עדויות ילדים; בריאות כללית ובריאות האישה;  עוני;  משמעות החיים;  שימוש באלכוהול וסמים;  החברה הבדואית;  בריאות נפש ורווחה של ילדים ובני נוער;  שירותים קהילתיים;  היבטים הפסיכו-חברתיים של השואה;  ערכי יהדות למען מחקר חברתי;  טרור וקהילה;  מנהיגות קהילתית;  בטיחות בדרכים;  מחקר איכותני;  חקר המגזר השלישי והפילנתרופיה;  מדיניות רווחה ותכנון חברתי ומדיניות ילדים ובני נוער.
 
תוכניות משותפות עם מחלקות ו/או פקולטות אחרות
בנושא זה קיבלנו פרטים מארבעה בתי"ס בלבד:
1. בחיפה: תוכנית ב.א. משותפת עם הפקולטה למשפטים.

2. בירושלים, קיימות שתי תוכניות משותפות: (1) ב.א. עם הפקולטה למשפטים, (2) תוכנית מ.א. עם החוג לקרימינולוגיה.
3. במרכז האוניברסיטאי אריאל בשומרון: תוכנית  מ.א. לניהול עסקי וציבורי, בשיתוף המחלקה לכלכלה ומינהל.
4. במכללה האקדמית ספיר: קשרים בין-לאומיים עם ביה"ס לעבודה סוציאלית באדיס-אבאבא (אתיופיה) ועם ביה"ס לעבודה סוציאלית בטוליין, ניו-אורלינס.
תוכניות הכשרה מקצועית מיוחדות עם מחלקות רווחה מקומיות, בתי חולים, מרכזי בריאות הנפש ועמותות
מעבר לשיטת ההכשרה המקצועית המקובלת בסוכנויות הטיפוסיות, כגון מחלקות ואגפי הרווחה של רשויות מקומיות, בתי חולים ושירותי בריאות בקהילה ועוד, חלק מהאוניברסיטות והמכללות מקיימות "יחידות הכשרה אוניברסיטאיות", או "מרכזי למידה" וחלקן מקיימות ימי עיון משותפים במגוון נושאים 
. למשל: 

· אוניברסיטת חיפה מקיימת עם אגף הרווחה בעירייה תוכנית מיוחדת תחת הכותרת: "שותפות להתרת שרשרת העוני".
· המכללה האקדמית ספיר מקיימת מרכז למידה בנושא יזמות חברתית עם עמותת "גוונים" בשדרות ; מרכז למידה בנושא נערות, בשיטת המנטורינג; מרכז למידה בתחום הרווחה, עם אגף הרווחה בעירית באר שבע ושלושה מרכזי למידה נוספים בתחום הבריאות: במרכז לבריאות הנפש בבאר שבע (ביה"ח הפסיכיאטרי); בריאות הנפש, בביה"ח ברזילי באשקלון; בריאות כללית, בבית החולים סורוקה
.
סקרי בוגרים
המידע על עיסוקי הבוגרים, על-פי הסקר זה, מועט. סקר בוגרים מפורט התקבל רק מאוניברסיטת בר-אילן
.
· המכללה האקדמית ספיר מדווחת על 41 בוגרים, אשר סיימו את המחזור הראשון, (בו החלו ללמוד 50 סטודנטים), כ- 80% מהם עובדים כעובדים סוציאליים, וכ- 60% עובדים באזור הנגב בשירותים חברתיים שונים ושלושה בוגרים התקבלו ללימודי תואר שני במסלול מצטיינים. את המחזור השני סיימו 89 בוגרים ובשלב זה אין עליהם נתונים.
· אוניברסיטת תל-אביב דיווחה על קיום קשרים עם הבוגרים. 
· האוניברסיטה העברה דיווחה, כי המידע על הבוגרים מרוכז באגף למנהל התלמידים.
· המרכז האוניברסיטאי אריאל בשומרון דיווחה כי יש מידע רב על בוגרים המרוכז בהנהלת המרכז.
· מכללת תל-חי דיווחה על עריכת סקר בטקס חלוקת תעודות אחרון, אך הנתונים לא סוכמו עדיין.
· במכללת צפת אין עדיין בוגרים.

מסקנות והמלצות
מהנתונים המוצגים בעבודה זו, עולות מספר מסקנות ומתגבשות המלצות ראשוניות. ראשית, בולטת העובדה, שלא קיים כיום כל ריכוז מידע שוטף על מספרי תלמידים, מרצים ותוכניות הכשרה בבתי-הספר לעבודה סוציאלית במוסדות האקדמיים. העדרו של מידע מעין זה אינו מאפשר לעסוק במעקב אחר המגמות בתחום ההכשרה האקדמית והשתלבות הבוגרים בעולם העבודה.
שנית נראה, כי בתחום ההכשרה המעשית, קיים מספר גדול ביותר של מדריכים (למעלה מ- 1500) ושל סוכנויות הכשרה (כ- 1000) ברחבי הארץ. למרות שלא כל הסוכנויות והמדריכים הללו קשורים למשרד הרווחה ולמחלקות הרווחה ברשויות המקומיות, המספרים הגדולים הללו מחייבים את משרד הרווחה – כמשרד ייעודי למקצוע העבודה הסוציאלית - לבחון אפשרויות להיות בקשר עם הארגונים ומדריכיהם בתחומים שיוסכם עליהם בהמשך, כגון: תחומי מדיניות הרווחה וסוגיות בפרקטיקה.
שלישית, יש לזכור כי ביה"ס המרכזי להכשרת עובדים בשירותים החברתיים (של משרד הרווחה והשירותים החברתיים), הנו המוסד המרכזי להכשרה פנים-ארגונית לתפקיד של עובדי הרווחה, לאחר לימודיהם האקדמיים. היקף הפעילות השנתי של ביה"ס בתחומי ההכשרה גדול כמעט פי-שלשה מההיקף השנתי המדווח על-ידי בתי-הספר האקדמיים. מצב זה מעמיד בפני ביה"ס המרכזי אתגרים ייחודיים בעתיד, בתחומים של יישום הידע האקדמי לפרקטיקה של מדיניות הרווחה, פיתוח ידע מן השדה וסוגיות בניהול ההתערבויות בטיפול הישיר.

לבסוף, על מנת לקדם את עיקרי הסוגיות שהוצגו במסמך קצר זה, עולה בבירור הצורך להקים פורום קבוע להתייעצות בהשתתפות נציגי המשרד, האקדמיה וראשי ההכשרה בשדה. 

לוח 1:        נתוני סקר בתי-הספר לעבודה סוציאלית – תש"ע (2009-2010)

[image: image5.emf]האוניברסיטה 

או מכללה

אחוז 

התלמיד

ים

כ תלמידים "סה

, א.ב, א.מ(

)הסבה , דוקטור .א.ב .א.מ דוקטור הסבה

לימודי 

המשך 

והשתלמויו

ת

כ סגל "סה

*קבוע 'פרופ ר"ד .א.מ

מורים 

מבחוץ מדריכים

סוכנויות 

הכשרה 

מקצועית

חיפה

20%

1034

582 373 46 33 400 30 16 14 57 370 221

ירושלים

15%

780 326 397 42 15 11 37 13 21 3 44 107 88

אילן-בר

13%

662 273 242 47 100 700 22 8 13 1 26 159 112

א"ת

10%

518 258 213 47 - 960 15 6 9 29 129 85

גוריון-בן

11%

561 284 193 33 51 50 9 6 3 35 110 59

אשקלון

8%

422 321 - - 101 - 23 1 17 5 22 203 109

חי-תל

8%

423 363 60 - - - 15 4 8 3 19 130 110

אריאל

8%

419 225 84 - 110 - 15 2 9 4 17 156 86

ספיר

6%

297 297 - - - 116 13 1 12 19 126 87

צפת

2%

101

101 - - - - 5 5 10 30 42

כ"סה 100% 5217 3030 1562 215 410 2237 184 57 111 16 278 1520 999

אחוזים 100% 58% 30% 4% 8% 100% 31% 60% 9%

*חלקיות 

משרה לא 

נשאלה



נספח 1:

מרכזי מחקר, קבוצות מחקר ו/או קתדרות
תל-אביב:
-     מרכז מחקר לרווחת הילד.

· מרכז בינתחומי לחקר מדיניות ילדים ובני נוער.

· קבוצת מחקר בתחום הטראומה
· קבוצת מחקר בתחום האלימות
· קבוצת מחקר בהיבטים נשיים-פמיניסטיים
· קבוצת מחקר בתחום משמעות החיים
· קבוצת מחקר בתחום הבריאות
בן-גוריון

-     מרכז מחקר לשיטת המחקר האיכותני

· מרכז מחקר לבריאות האישה

· מרכז לחקר המגזר השלישי
· מרכז לחקר השימוש באלכוהול וסמים
· מרכז לחקר החברה הבדואית
ירושלים:
-     המרכז לחקר הפילנתרופיה בישראל

· מרכז ידע לחקר הזדקנות האוכלוסיה בישראל
· קבוצת מחקר מדיניות חברתית 
· קבוצת מחקר בריאות נפש ורווחה של ילדים ובני נוער
· קבוצת מחקר עבודה סוציאלית בבריאות
בר-אילן:

-    קתדרה לשירותים קהילתיים ע"ש הורוביץ.

· קתדרה לחקר ההיבטים הפסיכו-חברתיים של השואה.

· המרכז למשפחה ע"ש קיוקין. 
· תכנית לערכי יהדות למען מחקר חברתי. 
· קבוצת מחקר בנושאי טרור וקהילה
· קבוצת מחקר בנושאי מנהיגות קהילתית
· קבוצת מחקר בנושאי משפחה
· קבוצת מחקר בנושאי טראומה
· קבוצת מחקר בנושאי בטיחות בדרכים
· קבוצת מחקר בנושאי שיקום
· קבוצת מחקר בנושאי בריאות 
· קבוצת מחקר בנושאי ילדים ונוער בסיכון


 
חיפה: 

-    מרכז לחקר השיקום והתפתחות האדם

· מרכז לחקר המשפחה

· קתדרה לרווחה ולתכנון חברתי ע"ש קרוסמן. (מעוגנת היום בפקולטה, אבל היא בראשות בית הספר)
· קבוצת מחקר בנושאי אלימות
· קבוצת מחקר בנושא עדויות ילדים
· קבוצת מחקר בנושאי שיקום וזכויות נכים
· קבוצת מחקר בנושאי בריאות
· קבוצת מחקר בנושאי קשישים
· קבוצת מחקר בנושאי ארגון-קהילה-מנהיגות 
· קבוצת מחקר בנושא עוני
· פורום עם מנהלי שירותי הרווחה בצפון
אשקלון:

-   קבוצת מחקר בעבודה קהילתית

אריאל

- מרכז למחקר, להכשרה וטיפול בפרט, בילד ובמשפחה



- מרכזי למידה במחלקות הרווחה במ.א. שומרון ובאריאל. 

תל-חי:

-   קבוצת מחקר בנושאי טראומה

-   קבוצת מחקר בנושא "קהילות לומדות"

-   קבוצת מחקר בנושא מודלים חדשניים בהוראה
-   קבוצת מחקר בנושא נכויות

ספיר: 

-   פורום מומחים בעבודה סוציאלית וברווחה



-   מרכז מחקר והכשרה בנושאי חוסן וטראומה

נספח 2:
תוכניות הכשרה מקצועית מיוחדות עם מחלקות הרווחה המקומיות

תל-אביב:
-    במחלקת הרווחה האוניברסיטאית ביפו

בן-גוריון:
-    באגף הרווחה בעירייה

ירושלים:
-    באגפי הרווחה של ירושלים, בית-שמש, מעלה אדומים, גבעת זאב ועוד.

יהודה ושומרון:
-   במספר מרכזי למידה רשויות מקומיות בקיומם של ימי עיון.

תל-חי:

-     ארגון קורסי הכשרה לעובדים מהרשויות המקומיות בגישה הנרטיבית

· כנ"ל בנושא מחקר איכותני

· שתופי פעולה עם עמותת הגליל:
· עבודה פרטנית עם זקנים
· פיתוח תוכנית עבור ניצולי השואה
· פעילויות בבית ותיקי הגליל
· שתופי פעולה עם המועצה האזורית:
· מרכז למידה לסטודנטים

· פרויקטים קהילתיים עם קיבוצי האזור

ספיר: 

 -    מרכז למידה באגף הרווחה בעירית ב"ש 
· מסלול הכשרה דו- שנתי במועצה האזורית שדות נגב

· חוסן אזורי – בנית תשתית ליצירת חוסן אזורי בשיתוף המועצות האזוריות והרשויות באזור עוטף עזה
· פיתוח יזמות חברתית בשיתוף גוונים ואגף הרווחה בעירית שדרות
אשקלון:

-     באגפי הרווחה של אשקלון, רחובות ואשדוד – מוקדי למידה, פרויקטים קהילתיים וימי עיון.

בר-אילן: 
-     מוקד למידה באגף הרווחה של רמת-גן. 

· מוקד למידה באגף הרווחה של הרצליה.
· מוקד למידה במחלקה לעבודה קהילתית עבור תלמידים בשנה א' ("קהילה נגישה") 

נספח 3:

סקר בוגרים  --  אוניברסיטת בר-אילן 
בית הספר לעבודה סוציאלית נמצא בקשר מתמיד עם בוגריו. חברי הסגל מעורבים בעשייה מקצועית וחברתית ונפגשים תדיר עם בוגרים רבים העובדים באקדמיה, בשירותים חברתיים, בבתי חולים, בעמותות ובארגונים ציבוריים. יש בידינו נתונים עדכניים על 120 בוגרים שסיימו את לימודיהם משנות השבעים ואילך, מהם שבעים סיימו את לימודיהם בשנות האלפיים (להלן "בוגרים צעירים") וחמישים סיימו את לימודיהם בשנות השבעים והשמונים (להלן "בוגרים ותיקים"). 

הנתונים מלמדים שרוב הבוגרים (83%) עובדים במקצוע. שמונים אחוזים מ"הבוגרים הצעירים" עוסקים בטיפול ישיר לעומת 33% מ"הבוגרים הוותיקים"; עשרים אחוזים מה"בוגרים הצעירים" מדריכים סטודנטים או עובדים לעומת שלושים אחוזים מ"הבוגרים הוותיקים"; 13% מ"הבוגרים הצעירים" הם מנהלי מחלקות או שירותים לעומת 18% מ"הבוגרים הוותיקים".            

בוגרי בית הספר עובדים בכל אזורי הארץ ובכל המגזרים (כולל המגזר הערבי, הבדואי, והחרדי) במגוון רחב של שירותים: מחלקות לשירותים חברתיים, מרכזים לטיפול בילד, נוער ומשפחה, מרכזים לטיפול בקשישים, מרכזים לטיפול בהתמכרויות, שירותי בריאות, מרכזים לבריאות נפש, מתנ"סים, מפעלי תעשיה, עמותות וכו'. 
באשר לבוגרי התואר השלישי, יש לנו מידע מלא ושוטף על אודות עיסוקם בתום הלימודים. כמחצית (45%) מהם השתלבו בהוראה באוניברסיטאות ובמכללות המכשירות לעבודה סוציאלית. השאר עוסקים במגוון רחב של תפקידים בכירים בבית הספר המרכזי לעובדים סוציאליים, במשרד הרווחה, במוסד לביטוח לאומי ובג'וינט, מנהלי שירותים סוציאליים, ובתפקידים ייחודיים במגזרים ייחודיים, כגון אחראי על השירותים הסוציאליים במגזר הבדואי. 

ראוי לציין כי כמה מבוגרי בית ספר הגיעו להישגים בולטים בתחומי העבודה הסוציאלית והשתלבו בתפקידי מפתח בתחום הרווחה והעשייה החברתית, ביניהם: קצינת מבחן מחוזית בשירות המבחן לנוער, פקידת סעד ראשית לחוק אימוץ ילדים, שני יושבי ראש לשעבר של איגוד העובדים הסוציאליים, מנהלת תכניות בתחום ילדים בג'ויינט, מנכ"ל מגזר ההתנדבות והאלכ"רים, מנהלת השירות לטיפול באדם המפגר ומשפחתו במשרד הרווחה, מנהלת המרכז למשפחה של עמותת "יד שרה", מפקחת ארצית בנושא משפחות אומנה ומרכזת השמה ארצית, ראש המועצה המקומית קרני שומרון לשעבר, מנכ"ל הפרויקט הלאומי של עולי אתיופיה, פקידת סעד ארצית לחוק הנוער, מנהלת מרכז החירום לילדים ע"ש שוסטרמן, ראש עיריית נתניה, ראש מינהל הרווחה והבריאות בעיריית תל אביב יפו, דיקן הפקולטה ללימודי רווחה ובריאות לשעבר באוניברסיטת חיפה, מנהלת השירות הסוציאלי בבית החולים תל השומר וראש בית הספר לעבודה סוציאלית באוניברסיטת בר אילן.בחמש השנים האחרונות ארבעים אחוזים מהסטודנטים לתואר שני בבית הספר היו בוגרי התואר הראשון בבית הספר לעבודה סוציאלית בבר אילן, ושישים אחוזים מהסטודנטים לתואר שלישי היו בוגרי התואר השני בבית הספר לעבודה סוציאלית בבר אילן. נוסף על כך, מספר לא מבוטל של חברי סגל בבית הספר לעבודה סוציאלית בבר אילן ובבתי ספר אחרים בארץ ובעולם הם בוגרי התכניות לתארים מתקדמים בבית הספר. לדוגמה, ראש ביה"ס, ד"ר חיה שוורץ, ראש בית ספר לשעבר, פרופ' חיה יצחקי, סגן אקדמי לראש בית ספר וראש התכנית לתואר ראשון, ד"ר טובה ידידיה. 

בית הספר לעבודה סוציאלית מקיים קשר שיטתי ורציף עם מקומות עבודה רבים, ביניהם מחלקות לשירותים חברתיים, בתי חולים, מרכזי יום לקשיש, מרכזים לטיפול בהתמכרויות, מרפאות לבריאות הנפש, מסגרות לטיפול בנוער (שירותי מבחן לנוער, פנימיות, תחנות לטיפול בילדים ונוער) ומסגרות לטיפול משפחתי. קשר זה חיוני לבניית מערך הכשרה מקצועית מקיף, מגוון ומובנה. כל הסטודנטים הלומדים לתואר הראשון עובדים במסגרת ההכשרה המקצועית במקומות עבודה כמפורט לעיל ורוכשים ידע ומיומנויות טיפול. כשני שלישים מהמדריכים  הם בוגרי בית הספר שנמצאו מתאימים לשמש בתפקיד זה לאחר מיון קפדני.
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אגף בכיר למחקר, תכנון והכשרה
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בסקר זה מוצג מידע בסיסי על היקפי ההוראה וההכשרה בעשרת בתי הספר לעבודה סוציאלית בישראל. הסקר מציג מידע על מספרי התלמידים, סגל המרצים, המדריכים וסוכנויות ההכשרה המעשית, מרכזי המחקר והקתדרות, וכן שותפויות עם מחלקות ועם פקולטות אחרות במוסדות האקדמיים. הסקר מסתיים במספר המלצות מרכזיות.











� ראה דוח ראשון:  כורזים (2008) באתר המשרד, בסעיף "דוחות המשרד": � HYPERLINK "http://www.molsa.gov.il/MisradHarevacha/HomePageMenu/Knowledge/OfficePolicy/" ��http://www.molsa.gov.il/MisradHarevacha/HomePageMenu/Knowledge/OfficePolicy/�  


� העת עריכת הקר, מכללת צפת החלה את שנת הלימודים השנייה ואינה פועלת עדין בהפעלה מלאה.


� בדוח בקודם הופיעה רק מכללת יהודה ושומרון. בשנת הלימודים תשס"ט הצטרפה לקבוצה זו גם מכללת תל-חי.


�  תתכן חפיפה מסוימת, ככל הנראה קטנה, בין סוכנויות הכשרה שבהן מתקיימת הכשרה מקצועית על-ידי יותר מבי"ס אחד.


� פרופ' גייל אוסלנדר, הדיקנית של ביה"ס לעבודה סוציאלית באוניברסיטה העברית בירושלים מבהירה, כי בבית ספרם יש הבדל משמעותי      בין "מרכז מחקר" לבין "קבוצת מחקר". "מרכזי המחקר" נהנים מקרן גדולה של כמיליון דולר, שגויסה על-ידי האוניברסיטה. "קבוצות המחקר" לעומת זאת, ממומנות על-ידי תקציבי ביה"ס בסכומים קטנים בלבד.


�  ראו פירוט על-פי האוניברסיטות והמכללות בנספח 1.


�  ראו פירוט על-פי האוניברסיטות והמכללות בנספח 2.


� במרכזי למידה אלו משתתפים סטודנטים מהמחלקה לע"ס באוניברסיטת בן גוריון, מביה"ס לע"ס במכללה האקדמית אשקלון ומהמחלקה   לע"ס במכללה האקדמית ספיר; תוכנית המנטורינג לנערות מתקיים בשיתוף אשלים, הבטוח הלאומי, השרות לנערות וצעירות במשרד  הרווחה וויצ"ו. 


�  ראו נספח 3.
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_1348567825.xls
2009

		נתוני סקר בתי ספר לעבודה סוציאלית – תש"ע (2009-2010)

		האוניברסיטה או מכללה		אחוז התלמידים		סה"כ תלמידים (מ.א, ב.א, דוקטור, הסבה )		ב.א.		מ.א.		דוקטור		הסבה		לימודי המשך והשתלמויות		סה"כ סגל קבוע*		פרופ'		ד"ר		מ.א.		מורים מבחוץ		מדריכים		סוכנויות הכשרה מקצועית

		חיפה		20%		1034		582		373		46		33		400		30		16		14				57		370		221

		ירושלים		15%		780		326		397		42		15		11		37		13		21		3		44		107		88

		בר-אילן		13%		662		273		242		47		100		700		22		8		13		1		26		159		112

		ת"א		10%		518		258		213		47		-		960		15		6		9				29		129		85

		בן-גוריון		11%		561		284		193		33		51		50		9		6		3				35		110		59

		אשקלון		8%		422		321		-		-		101		-		23		1		17		5		22		203		109

		תל-חי		8%		423		363		60		-		-		-		15		4		8		3		19		130		110

		אריאל		8%		419		225		84		-		110		-		15		2		9		4		17		156		86

		ספיר		6%		297		297		-		-		-		116		13		1		12				19		126		87

		צפת		2%		101		101		-		-		-		-		5				5				10		30		42

		סה"כ		100%		5217		3030		1562		215		410		2237		184		57		111		16		278		1520		999

		אחוזים				100%		58%		30%		4%		8%				100%		31%		60%		9%

		*חלקיות משרה לא נשאלה





2007

		סקר בתי ספר לעבודה סוציאלית - 2007

		האוניברסיטה או מכללה		אחוז התלמידים		סה"כ תלמידים(מ.א, ב.א, דוקטור, הסבה )		ב.א.		מ.א.		דוקטור		הסבה		(לימודי המשך והשתלמויות)אחר		סה"כ סגל קבוע		פרופ'		ד"ר		מ.א.		מורים מבחוץ		מדריכים		סוכנויות הכשרה

		חיפה		21%		1035		563		401		36		35		--		31		13		17		1		35		370		217

		ירושלים		17%		833		378		351		48		56		--		28		9		17		2		35		157		125

		בר-אילן		12%		564		209		207		45		103		500		23		6		15		2		24		108		71

		ת"א		10%		480		260		170		50		--		1000		14		4		10				40		240		32

		בא"ש		9%		451		250		171		30		--		120		18		5		13		--		37		83		63

		אשקלון		8%		397		337		--		--		60		--		44		2		25		17		26		204		95

		תל-חי		7%		360		360		--		--		--		--		10		3		7		--		20		130		60

		יהודה ושומרון		7%		350		240		60		--		50		--		11		2		8		1		24		110		87

		ספיר		6%		280		280		--		--		--		60		11		2		9		--		13		100		70

		צפת		2%		107		64		--		--		43		--		3		1		1		1		10		67		46

		סה"כ		100%		4857		2941		1360		209		347		1680		193		47		122		24		264		1569		866

		אחוזים				100%		61%		28%		4%		7%				100%		24%		63%		12%





טבלת עזר

		נתוני סקר בתי ספר לעבודה סוציאלית – תש"ע (2009-2010)

		האוניברסיטה או מכללה		אחוז התלמידים		סה"כ תלמידים (מ.א, ב.א, דוקטור, הסבה )		ב.א.		מ.א.		דוקטור		הסבה		לימודי המשך והשתלמויות		סגל קבוע		מורים מבחוץ						סה"כ סגל קבוע*		פרופ'		ד"ר		מ.א.				מורים מבחוץ		מדריכים		סוכנויות הכשרה מעשית

		חיפה		20%		1034		582		373		46		33		400		34%		66%		87				30		16		14						57		370		221

		ירושלים		15%		780		326		397		42		15		11		46%		54%		81				37		13		21		3				44		107		88

		בר-אילן		13%		662		273		242		47		100		700		46%		54%		48				22		8		13		1				26		159		112

		ת"א		10%		518		258		213		47		-		960		34%		66%		44				15		6		9						29		129		85

		בן-גוריון		11%		561		284		193		33		51		50		20%		80%		44				9		6		3						35		110		59

				68%		3555																		61%		113		49		60		4		69%		191

		אשקלון		8%		422		321		-		-		101		-		51%		49%		45				23		1		17		5				22		203		109

		תל-חי		8%		423		363		60		-		-		-		44%		56%		34				15		4		8		3				19		130		110

		יהודה ושומרון		8%		419		225		84		-		110		-		47%		53%		32				15		2		9		4				17		156		86

		ספיר		6%		297		297		-		-		-		116		41%		59%		32				13		1		12						19		126		87

		צפת		2%		101		101		-		-		-		-		33%		67%		15				5				5						10		30		42

				32%		1662																		39%		71		8		51		12		31%		87

		סה"כ		168%		8772		3030		1562		215		410		2237										297		106		171		20				469		1520		999

		אחוזים				100%		58%		30%		4%		8%												161%		58%		93%		11%

		* חלקיות משרה לא נשאלה				5217		0		0		0		0		0		0		0		0				184		57		111		16				278

								אחוז תלמידים		אחוז הסגל הקבוע		אחוז מורים מבחוץ

						אוניברסיטאות		68%		61%		69%

						מכללות		32%		39%		31%





תרשים4

		אחוז תלמידים		אחוז תלמידים

		אחוז הסגל הקבוע		אחוז הסגל הקבוע

		אחוז מורים מבחוץ		אחוז מורים מבחוץ



אוניברסיטאות

מכללות

השוואה בין אוניברסיטאות למכללות

0.68

0.32

0.61

0.39

0.69

0.31



תרשים3

		חיפה		חיפה		חיפה

		ירושלים		ירושלים		ירושלים

		בר-אילן		בר-אילן		בר-אילן

		ת"א		ת"א		ת"א

		בן-גוריון		בן-גוריון		בן-גוריון

		49		60		4

		אשקלון		אשקלון		אשקלון

		תל-חי		תל-חי		תל-חי

		יהודה ושומרון		יהודה ושומרון		יהודה ושומרון

		ספיר		ספיר		ספיר

		צפת		צפת		צפת



פרופ'

ד"ר

מ.א.

הסגל הקבוע

חלוקת הסגל הקבוע לפי רמת השכלה

16

14

13

21

3

8

13

1

6

9

6

3

1

17

5

4

8

3

2

9

4

1

12

5



תרשים1

		חיפה		חיפה		חיפה		חיפה

		ירושלים		ירושלים		ירושלים		ירושלים

		בר-אילן		בר-אילן		בר-אילן		בר-אילן

		ת"א		ת"א		ת"א		ת"א

		בן-גוריון		בן-גוריון		בן-גוריון		בן-גוריון

		אשקלון		אשקלון		אשקלון		אשקלון

		תל-חי		תל-חי		תל-חי		תל-חי

		יהודה ושומרון		יהודה ושומרון		יהודה ושומרון		יהודה ושומרון

		ספיר		ספיר		ספיר		ספיר

		צפת		צפת		צפת		צפת



ב.א.

מ.א.

דוקטור

הסבה

מספר תלמידים

מספר התלמידים במוסדות לפי סוג תואר

582

373

46

33

326

397

42

15

273

242

47

100

258

213

47

0

284

193

33

51

321

0

0

101

363

60

0

0

225

84

0

110

297

0

0

0

101

0

0

0



תרשים2

		חיפה		חיפה

		ירושלים		ירושלים

		בר-אילן		בר-אילן

		ת"א		ת"א

		בן-גוריון		בן-גוריון

		אשקלון		אשקלון

		תל-חי		תל-חי

		יהודה ושומרון		יהודה ושומרון

		ספיר		ספיר

		צפת		צפת



סגל קבוע

מורים מבחוץ

אחוזי הסגל הקבוע לעומת מורים מבחוץ

0.3448275862

0.6551724138

0.4567901235

0.5432098765

0.4583333333

0.5416666667

0.3409090909

0.6590909091

0.2045454545

0.7954545455

0.5111111111

0.4888888889

0.4411764706

0.5588235294

0.46875

0.53125

0.40625

0.59375

0.3333333333

0.6666666667




